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Ihr Nutzen  
Fähigkeit zu beraten, zu coachen, zu moderieren, 
Teams zu entwickeln und komplexe Prozesse zu 
steuern 

Entwicklung einer lösungsorientiert-
systemischen Grundhaltung und eines tiefen 
Verständnisses für komplexe Systeme 

Erlernen der besten Modellen und Tools 
systemischer Führung und Prozessbegleitung  

Reflexion Ihrer eigenen Werte, Ihrer Rolle als 
Führungskraft und Ihres Auftritts vor Gruppen 

Schärfung Ihrer Souveränität in den 
verschiedenen Kontexten  

Impulse für Ihre persönlichen und beruflichen  
 Anliegen & individuelles Feedback
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ABIS Akademie 
Das ABIS ist seit 1992 ein Garant für hochwertige 
Weiterbildungen im systemischen Feld. 
Lebendige, zertifizierte und praxisorientierte 
Seminare von hoher fachlicher Qualität sind 
unsere Spezialität. Alle Lehrtrainer*innen 
verfügen über langjährige Erfahrung in Praxis 
und Lehre. 

Als Mitgliedsinstitut im Dachverband 
Systemische Gesellschaft e.V. verfolgen wir einen 
hohen Anspruch an unsere Weiterbildungs-
curricula und Lehrtrainer*innen. Die Teil-
nehmenden schätzen die familiäre Atmosphäre 
und den Austausch untereinander.

Zertifizierte Weiterbildung (SG)  

ABIS Akademie Stuttgart

Systemische Beratung 
Speziell für Führungskräfte
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Module
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Unser Ansatz 
Sie werden zum Profi systemischer Führung und 

Prozessbegleitung und entwickeln die passende 

Haltung, Gesprächstechniken, Konfliktlösungs-

strategien und Tools, um Ihren Verantwortungs-

bereich professionell zu steuern und zu entwickeln. 

Für Führungskräfte, die 
- eine neue Führungsverantwortung übernommen 

haben und ihren Bereich weiterentwickeln wollen 
- in ihrer Führungsposition vor aktuellen 

Herausforderungen stehen 
- neue Führungsinstrumente kennenlernen und 

neue Perspektiven gewinnen wollen 
- ein schwieriges, eventuell konfliktverstricktes 

Team führen 
- durch mehr Souveränität auf Erfolgskurs bleiben 

wollen 

Auf einen Blick 
- Zeitraum: 2 Jahre 
- Umfang: 35 Weiterbildungstage 
- 3 x individuelles Feedback zu Praxisfällen 
- Austausch mit Peers (6,5 Tage) 
- Dokumentierte Beratungspraxis 
- Abschlussarbeit 
- Zertifikat „Systemische Beratung“ (SG) 

Modul Umfang

Modul 1: Systemische Grundlagen & Hypothesen 2 Tage

Modul 2: Auftragsklärung & Systemisches Interview 2 Tage

Modul 3: Reflecting Team & Prozessbegleitung 2 Tage

Modul 4: Selbstreflexion 3 Tage

Online-Werkstatt: 1:1 Beratung 0,5 Tage

Modul 5: Fall-Supervision 1 (online) 2 Tage

Modul 6: Konfliktmoderation 3 Tage

Modul 7:Teams & Teamworkshops 3 Tage

Online-Werkstatt: Teamworkshops 0,5 Tage

Modul 8: Fall-Supervision 2 (online) 2 Tage

Modul 9: Stakeholder Management & Change 
Navigation

3 Tage

Modul 10: Selbstführung & Rollenklarheit 2 Tage

Modul 11: Fall-Supervision 3 (online) 2 Tage

Modul 12: Mitarbeiterführung 2 Tage

Modul 13: Selbstreflexion 2 3 Tage

Modul 14: Teamführung & Konfliktmoderation 2 Tage

Abschluss 1 Tag

Schwerpunkt „Systemisch Führen“ 

Alternativ wählen Sie den Schwerpunkt „Systemisches 
Arbeiten in HR“ oder „Systemische Teamentwicklung“

Rahmen 
Zertifizierung 

Die Weiterbildung schließt mit dem Zertifikat 

„Systemische Beratung“ (SG) nach den Standards der 

Systemischen Gesellschaft e.V. ab.  

Veranstaltungsort 

Lehenhof Hotel Hirsch, Kanalstraße 1-7, Fellbach 

Termine & Investition 

Die Termine und Kosten finden Sie auf unserer Website 
www.abis-business.de

Folgen Sie uns auf LinkedIn
Instagram: abis_business

Die Anmeldung 
Interessiert? 

Schauen Sie gern auf unserem Online-Infoabend 

vorbei oder kontaktieren Sie uns per Mail. 

ABIS Akademie   
     
Hofstetterstraße 28 
71336 Waiblingen 
 
T	 + 49 7151 98 40 679 
W	www.abis-business.de

Stuttgart

http://www.abis-business.de
http://www.abis-in-leipzig.de

